
Meta / Mês Maio Junho Julho Agosto TOTAL
50 45 43 43 50 45,25
50 44 43 43 44 43,5
- 2 0 1 0 3
- 3 0 0 8 11

Meta / Mês Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Quantidade 1 1 1 1 1 4
Participantes - 4 4 4 4 4
Quantidade 1 1 1 1 1 4
Participantes - 4 4 4 4 4
Quantidade 1 Diariamente Diariamente 2 1 3
Participantes - 5 5 5 5 5

1 Diariamente Diariamente Diariamente Diariamente 0
4 2 2 2 2 8

Abertura - 3 0 0 8 11
Alimentação - 45 43 43 50 181

Relatórios Elaboração - 1 1 1 1 4

Meta / Mês Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Conforme Demanda 9 6 3 0 18
Conforme Demanda 10 9 3 0 22

RELATÓRIO QUANTITATIVO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

                            PROEPAD – Projeto Educacional Profissionalizante do Adolescente
                            CNPJ: 04.925.919/0001-47 - Telefone: (17) 3219 - 1467
                            Rua: Alcina Medeiros Pinto Cesar, 99 – Jd. Califórnia – São José do Rio Preto/SP
                            E-mail: projeto@proepad.com.br – Site: www.proepad.com.br
"Ensina a criança no caminho que deve andar e ainda quando for velho não se desviará dele” (Pv 22.6)

PROEPAD - PROJETO EDUCACIONAL PROFISSIONALIZANTE DO ADOLESCENTE
TERMO DE COLABORAÇÃO: 07/2017

QUADRIMESTRAL 2 - 2021

1 - IDENTIFICAÇÃO
NOME DO SERVIÇO: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos NÍVEL DE PROTEÇÃO: Proteção Social Básica

Acompanhamento da Execução das Oficinas:

META CONVENIADA: 50 crianças e adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses

NÚMERO DE INSCRITOS/ MATRICULADOS: 
NÚMERO DE PARTICIPANTES:
DESLIGAMENTOS NO MÊS:
INCLUSÃO DE NOVOS USUÁRIOS:

Meta Cumprida Meta não Cumprida

2- AÇÕES COTIDIANAS DO SERVIÇO

2.1. DIMENSÃO DO TRABALHO TÉCNICO-OPERATIVO

Planejamento do Serviço

Construção da Grade de Atividades

Reunião de Equipe

Monitoramento da Frequência nas Oficinas:

Prontuários

2.2. DIMENSÃO DO TRABALHO COM OS USUÁRIOS
Nº de usuários atendidos:
Nº total de atendimentos:

Usuários Atendidos referem-se aos usuários que procuraram para tirar duvidas sobre as atividades oferecidas  para realização remota.



Maio Junho Julho Agosto TOTAL

45 20 39 26 130
43 42 42 7 134
12 7 3 8 30
2 2 2 0 6

10 19 10 19 58
38 38 38 4 118
0 0 0 3 3
0 0 0 40 40

Meta / Mês Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Atividade Impressa 4 4 4 6 4 18

Vídeos - Aulas 4 4 4 4 4
Atividade Presencial 4 - - 2 9 11
Atividade Impressa 4 4 4 6 4 18

Vídeos - Aulas 4 4 4 4 4
Atividade Presencial 4 - - 4 34 38
Atividade Impressa 4 6 5 4 4 19

Vídeos - Aulas 4 7 7 4 4
Atividade Presencial 4 - - 2 21 23
Atividade Impressa 4 3 2 4 4 13

Vídeos - Aulas 4 2 3 4 4
Atividade Presencial 4 - - 2 34 36

Meta / Mês Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Conforme Demanda 33 31 31 36 32,8
Conforme Demanda 33 19 69 12 133
Conforme Demanda 116 53 29 68 266

1 2 3 1 2 8

-
31 - famílias 
por Reunião

30 - famílias 
por Reunião

31 - famílias 
por Reunião

30 - famílias 
por Reunião

0

Conforme Demanda 3 3 2 8 16

-

Central de 
vagas

CRAS, Central 
de Vagas

Central de 
Vagas

Central de 
Vagas

-

Atendimento presencial na Instituição

Formas de Participação do Usuário /Família:

Contato telefônico com a família 
Participação no Grupo Whatsapp (oficinas)
Busca ativa (via contato telefônico)
Visita domiciliar

Não houve atendimento/participação no mês

Os atendimentos referem-se a Busca Ativa e Visitas Domiciliares realizadas pela instituição. E também atendimentos particularizados sobre assuntos que divergem das 
atividades entregues aos usuários. 

Oferta de atividades impressas (oficinas)

Participação Presencial

Quadro de Oficinas 

Oficina Cultural

Oficina Esportiva

Oficina Socioeducativa

Oficina Lúdica

2.3. DIMENSÃO DO TRABALHO COM FAMÍLIAS
Nº de Famílias:

Nº de Famílias atendidas 
Nº de atendimentos

Local

Reunião/Encontros com as famílias

N°de Famílias participantes

Encaminhamentos



Meta / Mês Maio Junho Julho Agosto TOTAL
Quantidade - - - - 0

Número de Participantes - - - - 0

Contatos Telefônicos 23 25 22 23 93

Para

* Central de 
Vagas;
* CRAS 

Antunes;
* CRAM;
* CREAS;

* ONG - Anjos 
da Guarda;
* Secretaria 
de Esportes;

* Fundo 
Social;

* ONG - 
Legião da Boa 

Vontade;
* GTI - 

Pinheirinhos;
* UBSF - 

Maria Lúcia;
* CAPS;

* CMDCA.

* Central de 
Vagas;
* CRAS 

Antunes;
* COMAD;
* CRAM;

* Conselho 
Tutelar 
Norte;

* CMAS;
* Secretaria 
de Esportes;

* Fundo 
Social;

* Secretaria 
de Saúde;
* Anjo da 
Guarda;

* Legião da 
Boa Vontade;
* Instituto do 

Cego;
* SENAC;
* CAPS;
* CRAS 
Centro.

* (2) Central de 
Vagas;

* (2) SENAC;
* (1) SESI;

* (1) SEMAS;
* (6) Sec. De 

Esportes;
* (2) CMAS;
* (1) Sec. Da 

Saúde;
* (1) COMAD;
* (3) Sec. Da 
Agricultura;
* (2) Fundo 

Social;
* (1) ONG - 

Anjos da 
Guarda.

* CRAS 
Antunes; 2
* CRAS Solo 
Sagrado; 3
* CRAS Sto 
Antonio; 4
* CRAM; 

* CMAS; 1
* Central de 

Vagas;
* Secretaria 
da Mulher; 1

* Sec. Est. 
Agricultura; 1
* Sec. Mun. 

Agricultura; 2
* Sec. Mun. 
Esportes; 1
* Sec. Meio 
Ambiente; 2

* CREAS; 
* CMDCA; 2

* Sec. do 
Trabalho; 1

* Sec. 
Serviços 
Gerais; 1
*Instituto 
Alarme. 1

-

Quantidade - - - - 0
Locais - - - - -

Quantidade 1 - - - 1
Locais Online - - - -

Quantidade 3 - - - 3

Locais

* Escola Celso 
Abbade;
* Escola 
Yolanda.

- - - -

Visitas na Rede Conforme Demanda

Articulação com a Rede de Ensino: Conforme Demanda

Participação em Reunião Intersetorial: Conforme Demanda

Atividades externas no território de 
abrangência do SCFV e demais 

territórios do município:
Conforme Demanda

Articulação com a Rede 
Socioassistencial e Demais Serviços do 

Território:
Conforme Demanda

2.4. DIMENSÃO DO TRABALHO NO TERRITÓRIO



Quantidade - - - 2 2
Locais - - - PROEPAD -

Contatos Telefônicos - - - - 0
Para - - - - -

São José do Rio Preto, 13 de Setembro de 2021

__________________________________
Neusa Aparecida Silva

Assistente Social - CRESS 65.781

Reunião com o CRAS: Conforme Demanda

Articulação com Sistema de Garantia 
de Direitos:

Conforme Demanda


